
 

NORMBAU ist ein führender Anbieter von Systemlösungen im Bereich von barrierefreien und sanitären Ausstattungsserien für Krankenhäuser 
und Pflegeeinrichtungen. Seit 2014 sind wir Teil der Allegion Gruppe einem globalen Spezialisten rund um das Thema Sicherheit. 
 
Im Rahmen einer Nachfolgeregelung suchen wir am Standort Renchen Sie als 

Finance Manager (m/w/d) 
Ihre Aufgabenschwerpunkte: 

 Leitung und proaktive Entwicklung des Bereichs Finance & Controlling 
 Übernahme operativer sowie strategischer Aufgaben in der Finanzbuchhaltung inklusive der ordnungsgemäßen und fristgerechten Erstellung 

von Monats-, Quartals- und Jahresabschlüssen nach HGB und US-GAAP sowie den entsprechenden Unternehmensreports 
 Implementierung eines Financial Control Systems & Risiko-Managements 
 Erstellung von Wirtschaftlichkeits- und Profitabilitätsanalysen, inkl. Analyse von Abweichungen sowie Ableitung und Implementieren 

entsprechen der Maßnahmen 
 Beratung der Geschäftsführung in allen kaufmännischen Fragen und Unterstützung bei Managemententscheidungen  
 Erstellung der Budget-, Forecast- und Liquiditätsplanung für das Unternehmen 
 Betreuung von internen und externen Prüfungen (SOX, Betriebsprüfungen, etc.)  
 Ansprechpartner für interne Fachbereiche und externe Partner (Banken, Versicherungen, Behörden, Wirtschaftsprüfer) 

 

 

Ihr Profil: 

 Mehrjährige Berufserfahrung in vergleichbarer Position, idealerweise in einem international geprägten Umfeld und einer Matrixorganisation 
 Sehr gute Anwendungskenntnisse und Erfahrungen gemäß HGB und US-GAAP 
 Vorzugsweise erste Führungserfahrungen 
 Unternehmerisch, analytisch denkende Persönlichkeit, dabei pragmatisch in der Umsetzung von Entscheidungen 
 Selbständige, pro-aktive Arbeitsweise mit hoher Kommunikationsfähigkeit 
 Hohe IT-Affinität sowie sehr gute MS-Office und ERP -Kenntnisse (vorzugsweise Infor-LN) 
 Fließende Deutsch sowie sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 

 
 
Was Sie von uns erwarten können: 

 Als Teil des NORMBAU Teams können Sie sich auf abwechslungsreiche Aufgaben und spannende Herausforderungen sowie viel Raum für eigene Ideen und 
Eigeninitiative freuen 

 Es erwartet Sie eine intensive Einarbeitung und Betreuung in den ersten Monaten  
 Offenes, kollegiales Umfeld sowie flache Hierarchien 
 Attraktive Vergütungs- und Rahmenbedingungen (u. a. Bonuszahlung, Betriebliche Altersvorsorge, Jobrad, etc.) 
 Individuelle Schulungen und E-Learnings für die fachliche und persönliche Weiterentwicklung 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen. Bei Rückfragen dürfen Sie sich gerne telefonisch unter 
07843/704-0 an unser HR-Team wenden. Bitte senden Sie Ihre Unterlagen mit Angaben zu Ihrer Verfügbarkeit sowie Ihren 
Gehaltsvorstellungen online an normbau.jobs@allegion.com 


